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INTRODUCTION 

Å La vision de formation de l'Ecole Fédérale des Entraîneurs (EFE) constitue le point de 

départ: 

ï depuis 2000, elle est enseignée, évaluée et corrigée 

ï elle est mise en pratique durant les entraînements du projet foot élites études et 

des équipes nationales de jeunes 

Å Durant la saison 2003-2004 les formes du jeu furent adaptées : 

ï 5 c 5, 8 c 8 et 11 c 11 au lieu de 5 c 5, 7 c 7, 9 c 9 et 11 c 11 

ï adaptation basée sur une étude scientifique (KUL)  

Å Cette vision fut étendue à tous les projets de l'URBSFA et mise en îuvre dans la 

plupart des clubs Belges 

Å Le produit final dispose d'un soutien très large car il y a eu concertation et feedback 

des clubs, des formateurs, des professeurs, etc...  

Å Depuis la saison 2008-2009, la révision de la vision est basée sur lô®volution des 

tendances internationales :  

ï triangle offensif au milieu de terrain 

ï construction du jeu à partir du gardien de but 

ï pressing haut 

ï courses avec et sans ballon 

ï maîtrise de la zone de vérité (marquer !) 

Å À partir de la saison 2014-2015, une réforme des compétitions de jeunes est 

dôapplication : 

ï 2 c 2 en U6 sous forme de « Festifoot » 

ï 8 c 8 en U12-U13 

 

 

Former un jeune footballeur pour qu'il devienne un joueur de football adulte équivaut à 

ériger un pont solide soutenu par des piliers FUN et FORMATION   et constitué de 4 

couches superposées que sont : la philosophie de la zone, le plan d'apprentissage, les 

formes de match et intermédiaires ainsi que le joueur acteur de sa formation 
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1. L'aspect FUN 

FUN = apprendre en jouant 

¶ Il faut offrir beaucoup de moments ñamusantsò dans la formation: du plaisir du jeu via 

le plaisir de l'entraînement vers le plaisir de compétition 

¶ Les adultes vont aussi ¨ lôentra´nement pour jouer ñun matchò 

¶ La sensation du plaisir est essentielle pour la confiance en soi, pour le développement 

du joueur et pour mieux jouer au football 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHAQUE JOUEUR: 

ü joue pratiquement tout le temps 

ü reçoit souvent le ballon 

ü a lôoccasion de tirer beaucoup au but 

ü peut jouer de manière libre 

ü est continuellement encouragé par le coach 

ü est soutenu par les parents 
 

 
La sensation du plaisir dans le football est essentielle  

pour la confiance en soi et pour la réalisation d'une bonne prestation 
 

Plaisir pour tous, du débutant au professionnel  
 

Fun pour chaque joueur, aussi les ñmoins fortsò 
 

Le plaisir de jouer et le plaisir d'apprendre = jouer au football !  
 

Retour vers le plaisir du football de rue  



 

3 

 

2. L'aspect FORMATION 

FORMATION = diriger vers le processus d'apprentissage 

Point de départ d'un processus de formation ciblé: 

ǒ  Dirigé vers l'objectif final : 

ï que doit "savoir-faire" le jeune joueur à la fin de la formation (17 ans)?  

ï détermination d'objectifs finaux au niveau technique, tactique, mental et physique 

ǒ Dirigé vers le match: 

ï après sa formation, le joueur doit être prêt pour prester en match 

ï loi de transfert: forme de match quand on peut, forme intermédiaire quand on doit 

ǒ Progression méthodologique: 

ï loi de la progressivité et loi de la répétition 

ï planification et évaluation des objectifs 

ǒ Caractéristiques liées à l'âge et niveau des aptitudes: 

ï caractéristiques typiques par âge au niveau moteur et psychologique 

déterminent la croissance et la maturité 

ï détermination des objectifs par phase de développement 

 

PHASE DE LôECOLE DU MOUVEMENT    U4-U5                 
Accoutumance au ballon 

   

 

PHASE DôEXPLORATION                         U6 

 

 

  

PHASE DE FORMATION                  U7-U17 
 

Technique et tactique de base = BASICS 

 

 

 
 

 

 

Le fonctionnement en équipe = TEAMTACTICS 

 

 

  

PHASE DE POSTFORMATION     U18-U21  

 

 = intégration dans le football des adultes 

= approche individualisée 
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EDUCATION = le football est une école de la vie 

¶ Le jeune joueur acquiert les valeurs humaines fondamentales: 

ï respect pour les autres : formateurs, partenaires, adversaires, arbitres, 

accompagnateurs, spectateurs... 

ï respect pour soi-même : repos, alimentation, à l'écoute de son corps... 

ï respect pour le matériel, les infrastructures 

¶ Le jeune joueur apprend à dire non à la corruption, aux drogues, au racisme et à la 

violence dans le football 

¶ Le jeune joueur joue pour gagner mais apprend à perdre 

¶ Le jeune joueur apprend à respecter les lois du jeu (= fair-play ) 

¶ Le jeune joueur apprend à respecter les principes élémentaires de vie ( = discipline ) et à 

favoriser l'autodiscipline 

¶ Les jeunes joueurs apprennent à vivre et à travailler ensemble afin d'acquérir des 

compétences sociales 
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3. La zone comme philosophie de formation  

Introduction 

¶ La zone est une conception de jeu et non un système de jeu ! 

¶ La zone implique des principes de jeu, pas uniquement en perte de balle mais surtout  

en possession de balle 

¶ Les principes de zone sont tous les principes de jeu appliqués complètement dans le 

11 contre 11 

¶ Le plan d'apprentissage contient les teamtactics enseignés dans le 5 c 5, 8 c 8 et        

11 c 11  (voir chapitre suivant : le plan dôapprentissage) 

¶ De ces principes de zone sont extraits ultérieurement les teamtactics dont certains 

seront abordés au travers du 5 c 5 et du 8 c 8 

¶ La défense de zone est diamétralement située à l'opposé du marquage individuel  

Définition de la zone  

=  Jeu de position collective en possession du ballon et en perte de balle dans le but de  

maîtriser l'adversaire dans la ZONE, notamment la zone comprise entre le ballon et le but 

ainsi que toute la zone de vérité 

 

¶ 1 collectif de 11 joueurs > somme de 11 individualités 

¶ Répartition et limitation des efforts physiques 

¶ Responsabilisation collective et partagée 

¶ Reconversions de la  possession de balle vers la  perte de balle et inversement plus 

rapides. Ex: après récupération du ballon, possibilité de jeu aveugle car le possesseur 

du ballon sait où se trouvent ses partenaires 

Zone : principes en possession de balle 

1. Tendre vers 100% de possession du ballon = environnement dôapprentissage optimal  

2. Agrandir son propre espace de jeu 

3. Occupation rationnelle des zones: disponibilité 

4. Mouvements sans ballon : démarquages, permutations (switches), montées 

(supériorité numérique) 

5. Verticaliser ou diagonaliser le plus précisément et le plus vite possible 

6. Sinon, chercher la zone faible dans le camp adverse (dans, à côté ou derrière le bloc) 

au moyen d'une bonne circulation de balle 

7. Infiltration avec et sans ballon de la zone de construction vers la zone de vérité (au 

bon moment) 

8. Se créer une occasion de but par une passe dans le dos de la défense 

9. Se créer une occasion de but par un centre précis et une occupation efficace devant le 

but 

10. Toujours tenter sa chance en cas d'opportunité devant le but (tir, tête, etc) 

11. Toujours anticiper le moment de la perte de balle : former et conserver un « T » 

défensif de 3 ou 4 joueurs (voir schémas) 
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 formation d'un « T » défensif  

de 3 ou 4 joueurs  

(exemple avec 4 joueurs) 

conservation d'un « T » défensif  

de 3 ou 4 joueurs  

(exemple avec 4 joueurs) 

  

Zone : principes en perte de balle 

1. Viser la récupération immédiate du ballon 

2. Pression individuelle du joueur qui se trouve le plus proche du ballon 

3. Les autres joueurs forment un bloc compact HAUT  autour de la direction ballon-but 

cible (limiter lôespace de jeu de lôadversaire) 

4. Distance mutuelle limitée au sein du bloc (10-15m de distance entre les joueurs) 

5. Le bloc coulisse et bascule 

6. Assez de joueurs dans lôaxe 

7. Pas de courses croisées 

8. Marquage plus strict dans la zone de vérité 

9. Pas de hors-jeu systématique et une position haute du gardien de but 

10. Fermer les angles de jeu directs (empêcher la passe verticale/diagonale et empêcher le 

centre) 

11. Occupation efficace devant le but sur centre de lôadversaire 

 

 

Maîtriser la zone de vérité devant le but: il y a suffisamment de joueurs dans l'axe 
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Le bloc se caractérise par sa hauteur, sa largeur, sa forme et la distance entre les joueurs. La 

vision de formation recommande un bloc haut à cause de sa valeur formative (mentale, 

physique, tactique et technique) tant pour lô®quipe en  possession du ballon que lô®quipe en 

perte de balle 

 

 

 
 

Un bloc haut (forme en ñWò ï 5 joueurs offensifs) se positionne  

entre la ligne médiane et la surface de r®paration de lôadversaire 

Chez les jeunes : 1-4-3-3 en zone 

Numérotation fixe : identification à une fonction 

 

1. gardien de but 

2. défenseur latéral droit 

3. défenseur central droit 

4. défenseur central gauche 

5. défenseur latéral gauche 

6. médian défensif  

7. attaquant latéral droit 

8. médian offensif droit 

9. attaquant central 

10. médian offensif gauche 

11. attaquant latéral gauche 
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Pourquoi le 1-4-3-3 chez les jeunes ? 

¶ Un maximum de possibilités pour le jeu en triangle 

 

 
 

 

¶ Répartition équitable des espaces à exploiter (TT+) ou à défendre (TT-) 

¶ Reconversions rapides de la perte de balle vers la possession de balle et de la 

possession de balle vers la perte  de balle: éducation à la flexibilité des tâches 

offensive et défensive 

¶ 4 arrières au lieu de 3:   

ï plus facile pour couvrir la largeur du terrain 

ï contre 3 attaquants il y a 1 joueur en plus: le risque du marquage individuel 

dans la zone est moindre Ĕ développer le jeu de position (zone) en fonction 

du danger potentiel de but 

ï favoriser la mont®e dôun arri¯re et la construction du gardien vers les 
défenseurs Ĕ améliorer les qualités de construction 

ï favoriser le coaching mutuel s'ils sont confrontés aux permutations des 

attaquants adverses. Contrairement au marquage individuel rencontré lorsque 

3 défenseurs sont opposés à 3 attaquants adverses 

¶ Milieu de terrain de 3 joueurs qui forment un triangle offensif : 

ï Triangle offensif = meilleure circulation de balle dans la construction 

ï Triangle offensif = 2 milieux offensifs ­ plus de joueurs devant le but 

ï Triangle offensif = plus d'espace pour les infiltrations des défenseurs centraux 

ï Triangle offensif = plus de joueurs (5) pour un pressing haut 

ï Triangle offensif = plus de moments de reconversion défensive pour les 

milieux de terrain (intégration des aptitudes physiques et mentales) 

¶ 3 attaquants: 

ï plus de possibilités de passes dans les pieds (charge physique Ď) 

ï stimuler l'audace des dribbles (7 et 11) 

ï former le 9 comme ñtarget-manò (appui, remiseur), comme attaquant 

plongeant en profondeur (dans le dos des défenseurs) et comme finisseur 

devant le but 

ï encourager à trouver les solutions footballistiques (= créativité) car chaque 

attaquant dispose de moins d'espace 
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Conclusion  

Pourquoi la zone comme philosophie de formation? 

 

Améliorer : 

F la lecture des situations de jeu 

F la prise de décision  

F lôaudace (prise dôinitiatives) 

F la capacité de communication et de concentration  

F le jeu collectif (offensif et défensif) 

F le niveau technique individuel  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Le football de zone est une  philosophie de formation riche 

ZONE WITH YOUTH FOOTBALL PLAYERS  

=  

 Putting brains in the muscles!  
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4. Le plan d'apprentissage 

Introduction 

Å Apprendre c'est: 

ï un processus continu avec des objectifs de développement qui forment des lignes 

de développement: de.... via.... versé 

ï cumuler: les acquis antérieurs constituent toujours la base des nouvelles matières à 

apprendre 

Å Le modèle de développement en football: 

ï le modèle de développement en football est basé sur le modèle de développement 

des "sports de ballon" 

ï le modèle de développement en football comprend 4 phases de développement 

avec passage fluide d'une phase à l'autre 

ï l'âge constitue la ligne directrice mais de grandes différences individuelles sont 

possibles dans les différents domaines de développement  (ex: retard physique par 

rapport au développement mental durant la puberté) 

ï le formateur de jeunes choisit des objectifs et leur contenu d'apprentissage au 

niveau technique, tactique, mental, physique en fonction de la phase de 

développement où se situe le groupe. 

ï les formes de jeu actuelles 2 c 2, 5 c 5, 8 c 8 et 11 c 11 sont déduites du modèle de 

développement en football 

Modèle d'apprentissage des sports de ballons 

Evolution de l'apprentissage de la maîtrise générale du ballon vers la prestation en groupe: 

¶ Développement de l'accoutumance générale au ballon (U4-U5) 

¶ Passage du jeu individuel les uns à côté des autres vers le jeu individuel l'un contre 

l'autre (= jeux d'opposition) (U6) 

¶ Apprendre à jouer ensemble avec un ou quelques coéquipiers sans rôle différencié  

afin de faire dispara´tre lô®gocentrisme (U7-U13) 

¶ Evoluer progressivement vers le jeu en équipe avec des tâches différenciées (à partir 

de U14) 
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Modèle d'apprentissage du football: les 4 phases principales 

 CATEGORIE  DESCRIPTION DIMENSION  

AVANT  

LES PHASES  
U4-U5 

Ecole du mouvement  

(accoutumance à la balle) 
 

PHASE 1 U6 Moi et le ballon (exploration) 2 c 2 

PHASE 2 U7-U8-U9 Jeu collectif "rapproché" 5 c 5 

PHASE 3 
U10-U11 

U12-U13 

Jeu collectif "2
ème

 échelon" 8 c 8 

PHASE 4 
à partir des 

U14 
Jeu collectif "étendu" 11 c 11 

¶ Le développement ¨ long terme de lôathl¯te est bas® sur le modèle de développement du 

mouvement en général 

¶ Le développement à long terme du joueur de football est basé sur le modèle de 

développement des sports de ballons 
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Modèle de développement en football : les objectifs de 
développement 

* Objectifs du développement technique et tactique  

 

 

* Objectifs du développement mental  

 

U5   U6   U7   U8   U9   U10   U11   U12   U13   U14   U15   U 16  U17   U18   U19   U20   U21  

Moi et la balle (phase 1 : 2 c 2)  

 Jeu collectif ñrapproch®ò (phase 2 : 5 c 5)  

    Jeu collectif ñ2¯me ®chelonò (phase 3 : 8 c 8)  

            Jeu collectif ñ®tenduò (phase 4 : 11 c 11)  

 

Dimensions du jeu / Phases de d éveloppement  

E
X
P
L

O
R
A
T
I

O

N 

Apprentissage  
des compétences  
mentales de  

base  

-  motivation  
-  mentalité de gagneur  
-  stabilité émotionnelle  
-  contrôle de soi -même et dis cipline personnelle  
-  concentration  
-  confiance en soi et force mentale  
-  relations interpersonnelles et relations d'équipe  
-  gestion du style de vie  

 

Application des compétences mentales dans l'entraînement  

 

Application des compétences mentales  
dans la  compétition  

U5   U6   U7   U8   U9   U10   U11   U12   U13   U14   U15   U 16  U17   U18   U19   U20   U21  

Moi et la balle (phase 1 : 2  c 2)  

  Jeu collectif ñrapproch®ò (phase 2 : 5 c 5)  

    Jeu collectif ñ2¯me ®chelonò (phase 3 : 8 c 8)  
            Jeu collectif ñ®tenduò (phase 4 : 11 c 11)  

Dimensions du jeu / Phases de d éveloppement  

TEAMTACTICS  

BASICS  

 

 

 

E
X

P

L

O
R

A

T

I
O
N 

5 c 5  8 c 8  

Perfectionnement  

2 c 2  
11 c 11  
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* Objectifs du développement physique (d®pendant de lô©ge biologique) 

 

 

 
Une force spécifique est nécessaire pour gagner un duel 

 

Endurance  

Souplesse  

Vitesse  

Coordination générale  
Coordination spécifique  

Force générale  
Force spécifique  

U5   U6   U7   U8   U9   U10   U11   U12   U13   U14   U15   U16  U17   U18   U19   U20   U21  

Moi et la balle ( phase  1 : 2 c 2)  

  Jeu collectif ñrapproch ®ò ( phase  2 : 5  c 5)  

    Jeu collectif  ñ2 ème  échelon ò ( phase  3 : 8  c 8)  
                   Jeu collectif ñ®tendu ò ( phase  4 : 11 c 11)  

Dimensions du jeu / Phases de d éveloppement  
















































































